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Dotaéni program ,Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu Podpora socialnich
sluzeb v Plzeriském kraji 2016 - 2019* (déle jen ,Program®) je realizovan v ramci individualniho
projektu Plzeriského kraje Podpora socidlnich sluzeb v Plzeriském kraji 2016 - 2019* (dale jen IP),
ktery je podpofen na zakladé Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen OPZ). Z podminek OPZ
vyplyvaji pro Plzensky kraj (dale také PK) konkrétni povinnosti, jejichz plnénim je PK povinen zavazat
také prijemce dotace v ramci tohoto Programu.

Povinnosti pfijemct dotace v ramci Programu:

1.

a)

b)

a)

Vést prikaznou evidenci uzivatelll podpofenych socialnich sluzeb:

Neanonymni evidenci uzivatelll v pfipadech, kdy Zakon ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach ve znéni pozdéjSich predpisli (dale jen Zakon) neumoznuje anonymni evidenci osob,
kterym je socialni sluzba poskytovana. Ve sluzbach, kde je povinnost uzavirat smlouvu o
poskytovani socialni sluzby pisemné neni mozné vedeni anonymni evidence osob a jejich
osobni dokumentace. DalSi kategorii jsou sluzby, které musi uzavirat pisemnou smlouvu o
poskytnuti socialni sluzby v pfipadech, kdy alespon jedna smluvni strana tuto formu navrhne.
Pokud je s uzivatelem socidlnich sluzeb uzavfena pisemna smlouva (na navrh uzivatele
a/nebo poskytovatele), nejedna se o anonymniho uzivatele socialnich sluzeb a poskytovatel
socidlnich sluzeb u tohoto uzivatele nemuze vést anonymni evidenci.

V pfipadé vedeni neanonymni evidence uzivatelll podpofenych socidlnich sluzeb je pfijemce
dotace povinen zjiStovat vesSkera data v rozsahu uvedeném v Monitorovacim listu podpofené
osoby (dale jen ML, viz pfiloha & 3 Pravidel pro zadatele a pfijemce dota¢niho programu
,Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu Podpora sociélnich sluzeb v
Plzeriském kraji 2016 - 2019* (dale jen Pravidla).

Anonymni evidenci uzivatel(l v pfipadech, kdy Zakon umozrnuje anonymni evidenci osob,
kterym je socialni sluzba poskytovana. Zplisob vedeni anonymni evidence znamena, Ze jsou
informace o uzivateli socialni sluzby vedeny bez zakladnich identifikacnich znakl uzivatele,
jako je jméno a pfijmeni, adresa, datum narozeni apod. Anonymnim Udajem muzZe byt
napfiklad pofadové €&islo kontaktu bez uvedeni dalSi specifikace uZivatele nebo zajemce o
socialni sluzbu, &iselny kod, pfezdivka, charakteristické znaky osoby apod.

Kazdy poskytovatel, ktery vede anonymni evidenci, musi mit zpracovana jasna kritéria a
pravidla pro jeji vedeni a evidenci. DoporuCuje se, aby pravidla uvadéla nasledujici informace:

. v jakych pfipadech organizace pfistupuje k anonymni evidenci klienta,
o kdo evidenci vede,

. kdo je za ni zodpovédny,

. popis systému jejiho vedeni,

o popis zabezpeceni anonymni evidence klientd,

. vymezeny okruh osob, ktery ma k anonymni evidenci pfistup.

Monitorovat priibéh socialni sluzby u jednotlivé podpofené osoby:

v pfipadé anonymni evidence uzivatelU sledovat a evidovat zejména:
. pohlavi,
3 typ znevyhodnéni,
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b)

vymezeni problému, s jehoz FeSenim potfebuje uzivatel pomoci (definovani ,zakazky*
uzivatele) a stanoveni cile,

Jaké zakladni Cinnosti byly uzivateli v ramci sluzby poskytovany a v jakém Casovém
rozsahu,

pfi ukon&eni ucasti uzivatele ve sluzbé zhodnoceni, zda se podafilo cile sluzby
dosahnout, pfipadné zda se podafilo ¢aste€né dosahnout cile zakazky a pro¢, pfipadné
zda se nedosahlo cile zakadzky a pro¢ (DosSlo ke splnéni ,zakazky*? DoSlo
k ¢asteCnému spinéni zakdzky? Doslo k nespInéni zakazky).

v pfipadé neanonymni evidence uzivatelll sledovat a evidovat zejména data uvedena v ML,
tj. udaje tykajici se:

zékladnich udajil o podpofené osobé (jméno a pfijmeni, datum narozeni, misto trvalého
pobytu, kontaktni udaje — e-mail, telefon),

pohlavi,

postaveni na trhu prace,

nejvyssiho dosazeného vzdélani,

typu znevyhodnéni,

pfistupu k bydleni,

situace osob sdilejicich stejnou domacnost,

sektoru ekonomiky, v némz je osoba ekonomicky aktivni,
specifikace pusobeni ve vefejném sektoru,

vazby na vymezené Uzemi,

situace uzivatele po ukonceni ucasti v projektu.

Dale je pfijemce dotace povinen sledovat a evidovat zejména data tykajici se:

vymezeni problému, s jehoZ FeSenim potfebuje uZivatel pomoci (definovani ,zakazky*
uzivatele) a stanoveni cile,

Jaké zakladni €innosti byly uZivateli v ramci sluzby poskytovany a v jakém &asovém
rozsahu,

pfi ukon&eni u&asti uZivatele ve sluzb& zhodnoceni, zda se podafilo cile sluzby
dosahnout, pfipadné zda se podafilo Castecné dosahnout cile zakazky a pro¢, pfipadné
zda se nedosahlo cile zakazky a pro¢ (DoSlo ke splnéni ,zakazky“? Doslo
k CasteCnému spinéni zakazky? Doslo k nesplnéni zakazky).

Pfijemce dotace je povinen plnit dalSi pozadavky na monitoring pribéhu sluzby podle
pokynl poskytovatele dotace a fidiciho organu OPZ (MPSV). Jednou z klic¢ovych aktivit
IP je evaluace projektu, jejimz vystupem bude zavére¢na evaluacni zprava. PFijemce
dotace je povinen poskytnout soucinnost pfi plnéni evaluace projektu poskytovateli
dotace a pfipadné téZ dodavateli, ktery bude evaluaci projektu zajisStovat. Tato sou€innost
bude spodivat zejména ve vykazovani vySe uvedenych a dalSich dat o poskytovanych
socialnich sluzbach.

Pfi vykazovani typu a rozsahu podpory se pfijemce dotace fidi dokumentem ,Systém
zaznamu rozsahu a typu podpory poskytnuté cilovym skupinam projektd® (dale Systém
zdznamu) vydanym fidicim organem OPZ (MPSV), ktery je k dispozici na www.esfcr.cz
v sekci OPZ - dokumenty. Pfijemce je povinen Fidit se aktualnim znénim Systému
zdznamu publikovanymi na www.esfcr.cz.


http://www.esfcr.cz/
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3. PIlnit monitorovaci indikatory:
a) se zavazkem vysledné hodnoty — viz Pravidla ¢ast VI, bod 1
b) bez zavazku vysledné hodnoty — viz dale
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b) POVINNOST VYKAZOVAT UVEDENE HODNOTY U VSECH UCASTNIKU PROJEKTU, neni zde zavazek naplnéni uréitého poétu

Kod4 Nazev indikatoru DEFINICE Mérna jednotka Typ indikatoru
624 00 | Neaktivni Géastnici, ktefi znovu | Neaktivni Ggastnici intervence ESF, ktefi nové hledaji praci po | U&astnici Vysledek
zaCali hledat zaméstnani po | ukonleni UCasti v ESF projektu. Pro ucely tohoto indikatoru se za
ukonceni své ucasti noveé hledajiciho ucastnika bere u€astnik, ktery se nové zaregistroval
na ufadu prace. Aktivita je zjiStovano k datu ukonc€eni ucasti na
projektu, (pfip. k nejblizs§im datu, ke kterému ma UP dostupné
informace). ,Po ukonceni své ucasti znamena do doby ¢tyf tydnd od
data ukonéeni U€asti na projektu.
6 25 00 | U&astnici v procesu vzdélavani / | Ugastnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani | U&astnici Vysledek
odborné pfipravy po ukonceni své | (celozivotni uceni, formalni vzdélavani) ¢ odborné pfipravy (jak v
Ucasti ramci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonc€eni jejich ucasti v projektu. ,Po
ukonceni své UcCasti“ znamena do doby &ty tydn( od data ukonéeni
Ucasti na projektu.
627 00 | Uéastnici zaméstnani po | PGvodn& nezaméstnani nebo neaktivni uéastnici intervence z ESF, | U&astnici Vysledek
ukondeni své U(&asti, v&etnd | které jsou po ukond&eni Udasti v projektu zaméstnani nebo OSVC. ,Po
osvC ukonceni své Uc€asti“ znamena do doby ¢&tyf tydnt od data ukonc&eni
ucasti na projektu. Postaveni na trhu prace je zjiStovano po ukon&eni
ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizSim datu, ke kterému ma
CSSZ/UP dostupné informace).
6 73 10 | Byvali G€astnici projekt(, u nichZ | Podget Ugastnikd, kterym jsou poskytovany intervence socidlni prace, | Ugastnici Vysledek
intervence formou socialni maji uzavien individualni plan a jeho kladné vyhodnoceni svédéi o
prace naplnila sv(j ucel kvalitativni zméné v Zivoté. PFijemce provede do 1 mésice po
ukonéeni podpory zhodnoceni spinéni cill intervenci socialni prace
zaméfenych na feSeni klientovy nepfiznivé socialni situace. Indikator
je nadfazeny indikatoru ,Byvali u€astnici projektt v oblasti socialnich
sluzeb, u nichz sluzba naplnila svij ucel".
6 73 15 | Byvali aéastnici projektt v oblasti | Podet G&astnikd, jeZz maji uzavienou smlouvu o poskytovani | Ugastnici Vysledek

socidlnich sluzeb, u nichz sluzba
naplnila svaj ucel

socialnich sluzeb, individuaini plan a jeho kladné vyhodnoceni o
kvalitativni zméné v Zivoté. PFijemce provede do 1 mésice po
ukonc¢eni podpory zhodnoceni splnéni cilll poskytované sluzby u
klienta. Indikator je podfazeny indikatoru ,Byvali G€astnici projektd, u
nichz intervence formou socialni prace naplnila svuj ucel”.

Indikator 6 73 15 ,Byvali U€astnici projektd v oblasti socialnich
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sluzeb, u nichz sluzba naplnila svij ucel* je podmnozinou
nadfazeného indikatoru 6 73 10 ,Byvali uc¢astnici projektl, u nichz
intervence formou socialni prace naplnila svuj ucel”.

6 26 00 | U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci | Ugastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci | U&astnici Vysledek
po ukoncéeni své ucasti uCasti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je udileno na zakladé
formalniho provéfeni znalosti, které ukazalo, ze ucastnik ziskal
kvalifikaci dle pfedem nastavenych standardd. V ramci vyzev mize
byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a potvrzeni kvalifikaci jsou
pFipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. Ugastnik je v
indikatoru zapoditan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych
kvalifikaci. ,Po ukonéeni své Ucasti znamena do doby ¢&tyf tydnl od
data ukonceni ucasti na projektu.
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4. Prijemce dotace bude ve smlouvé povéien ke zpracovani osobnich udaji podpofenych
osob

Podle Rozhodnuti o poskytnuti dotace (dale jen Rozhodnuti), kterym bude PK vazan, bude PK
povinen uzavfit smlouvu podle § 14 zakona o ochrané osobnich (daji s poskytovatelem socialnich
sluzeb, pokud takovy subjekt ma v souvislosti s realizaci projektu zpracovavat osobni udaje
podpofenych osob.

Smlouvy uzavirané podle § 14 zakona o ochrané osobnich udajl s pfijemcem dotace, musi upravovat
podminky zpracovani osobnich (daju obdobné jako podminky stanovené v povéfeni PK
v ustanovenich Rozhodnuti.

V dasledku toho bude soucéasti Smlouvy o poskytnuti dotace ¢ast upravujici zpracovani osobnich
Gdaju osob podpofenych v ramci IP.

I. Rozsah zpracovani osobnich udajli na zakladé povéreni a jejich ochrana

Pfijemce dotace je opravnén zpracovavat osobni Udaje podpofené osoby v rozsahu vymezeném
v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, které jsou k dispozici na www.esfcr.cz.

Osobni udaje je pfijemce dotace opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci projektu,
zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu.

Il. Technické a organiza¢ni zabezpeceni ochrany osobnich udajt

Pfijemce dotace je povinen zpracovavat a chranit osobni udaje v souladu se zakonem o ochrané
osobnich udajl a to zejména takto:

a) osobni udaje ve fyzické podobég, tj. listinné Udaje ¢i na nosiCich dat, budou uchovavany v
uzamykatelnych schrankach, a to po dobu uvedenou v bodé 4 této Casti rozhodnuti o
poskytnuti dotace;

b) pristup ke zpracovavanym osobnim Gdajim umozni pfijemce dotace pouze poskytovateli
dotace, svym zaméstnancim a organim opravnénym provadét kontrolu ledaze je dale
upraveno jinak;

C) zaméstnanci pFijemce, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim Udajum,
budou pfijemcem dolozitelné pou€eni o povinnosti zachovavat mi€enlivost podle § 15 zakona
0 ochrané osobnich udaju.

1. Doba zpracovani

Pfijemce dotace je opravnén zpracovavat osobni Udaje pod dobu deseti let od ukongeni realizace
projektu. Bez zbyte&ného odkladu po uplynuti této doby je pfijemce povinen proveést likvidaci téchto
osobnich udaja.

V. Zpracovani jinych osobnich udaji podporenych osob

Pokud podpofena osoba v souvislosti se svoji u€asti v projektu poskytla pfijemci dotace jiné, pro
realizaci projektu nezbytné osobni Udaje, nez ty, které uvadi Obecna €ast pravidel pro Zadatele a
pfijemce vramci OPZ, vztahuji se také na jejich zpracovani podminky €asti Smlouvy upravujici
zpracovani osobnich udaji podpofenych osob.

V. Zpusob predavani monitorovacich listi podpofenych osob poskytovateli dotace

Vyplnéné monitorovaci listy podpofenych osob pfijemce dotace pfeda poskytovateli v zalepené obalce
spolu s pribéznou pfipadné zavérecnou zpravou o realizaci projektu.
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5.

Povinnosti a sankce v souvislosti s prijetim vyrovnavaci platby:

Pfijemce dotace bude mit ve Smlouvé stanoveny nasledujici povinnost v souvislosti s pfijetim
vyrovnavaci platby, v€etné sankci za jejich neplnéni:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

6.

Povinnost vyuzit vyrovnavaci platbu v souladu s pravidly ucelnosti, hospodarnosti a efektivnosti pfi
vynakladani vefejnych prostfedkd a ke stanovenému ucelu.

Povinnost zajistit rozsah (kapacitu) poskytované sluzby v souladu s Povérenim.

Povinnost vést své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednoznacnou vazbou ke
konkrétni socialni sluzbé — identifikatoru sluzby (zejména uletni stfediska, zakazky). Pfijemce
vyrovnavaci platby ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s poskytovanim
prislusné sluzby v Ucetnictvi pfijemce vyrovnavaci platby (poskytovatele socialni sluzby) oddélené
od pfijma a vydaju spojenych s jinymi sluzbami &i ¢innostmi organizace. Povinnost oddéleného
uctovani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici se socialni sluzbou a nikoli pouze na polozky
souvisejici s poskytnutou vyrovnavaci platbou na pfislusnou socialni sluzbu.

Povinnost hlasit PK veskeré pfijmy, které obdrzel mimo plvodni kalkulaci (vypocet) vyrovnavaci
platby, resp. veskeré odchylky od o¢ekavanych pfijmi/vydaji ve Ihuté stanovené ve Smlouvé o
poskytnuti u¢elové dotace.

Povinnost nemit zavazky po Ihaté splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu fondu,
zdravotnim pojistovnam, Ceské spravé socialniho zabezpedeni nebo rozpodtu Uzemniho
samospravného celku.

Povinnost fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s financovanim socialni sluzby formou
vyrovnavaci platby na zakladé Rozhodnuti €. 2012/21/EK a prokazujici ¢erpani vSech finan¢nich
prostfedkl na realizaci socialni sluzby po dobu trvani Povéfeni a alespon 10 let od konce doby
Povéfeni zptsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

Povinnost hlasit zmény v poskytovani socialni sluzby a v rozpoc&tu socialni sluzby a &erpani
vyrovnavaci platby Plzefiskému kraji.

Povinnost predlozit dalsi dokumenty a informace v pfipadé zadosti PK a poskytovatele dotace —
MPSV.

Povinnost poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni ¢innosti ze strany PK a poskytovatele dotace
— MPSV.

Povinnost za pfislusny kalendarnich rok fadné vyuctovat poskytnutou vyrovnavaci platbu a odvést
pfipadnou vratku na ucet PK, dle podminek stanovenych PK. Pokud nadmérné vyplacena ¢astka
nepfesahuje 10 % pramérné rocni vyrovnavaci platby, Ize tuto nadmérnou Castku prevést do
dalSiho obdobi a odedist ji od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi.

Povinnost dodrzovat Pravidla pro informovani a komunikaci a vizualni identita OPZ (dfive
pravidla publicity)

e pravidla uvedena v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, kapitola 19
— ,Pravidla pro informovani a komunikaci a vizualni identita OPZ“, dostupné na www.esfcr.cz

e Sablony a vzory pro vizudlni identitu dostupné na www.esfcr.cz — OPZ 2014 — 2020 —
dokumenty - Sablony a vzory pro vizualni identitu

Povinnost dodrzovat Pravidla pro zadavani zakazek

pravidla uvedena v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ, kapitola 20
.Pravidla pro zadavani zakazek® dostupné na www.esfcr.cz
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